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Med vedtagelsen af en familiepolitik gnsker Byradet,
at familierne i Herning kommer mere i fokus.

Familiepolitikken er udarbejdet i en taet dialog mel-
lem borgerne og Bgrne- og Familieudvalget. Vi star-
tede op i september 2008 med en konference hvor
vi satte balancen mellem familieliv og arbejdsliv til
debat. Efterfglgende blev der i vinteren 2009 afholdt
fire borgermgder, hvor den livlige debat og mange
inspirerende input gjorde det klart, at der skulle ind-
drages en lang reekke andre elementer end arbejds-
livet i familiepolitikken.

Vi har formuleret en kort vision og nogle enkelte
malsaetninger. Efterfolgende sesettes familielivet i
perspektiv til bgrneliv, arbejdsliv, fritidsliv og fami-
lielivet ndr det er i krise.

Familiepolitikken kan ikke betragtes som et isoleret
politikomrdde, men skal ses i sammenhang med

den lange reekke gvrige politikker vi har i Herning
Kommune. Disse politikker er her kun medtaget i
korte uddrag, men kan alle findes i fuld leengde pa
Herning Kommunes hjemmeside.

Herning Kommune har mange bergringsflader til
familierne, med de mange servicetilbud og ydelser i
forhold til familien. For eksempel i daginstitutioner,
skoler, aktiveringstilbud, bo- og stgttetilbud, sund-
hedstilbud og tilbud til zeldre m.v.

Vi hdber familiepolitikken kan skabe nye rammer for
kommunens samspil med familierne, med fokus p%
familiens vilkar og betydning. Ikke blot for bgrn og
unge, men for alle generationer og pa tveers af gene-
rationer.

Vi hdber ogsa familiepolitikken vil give inspiration til,
at familiens vilkar saettes pd dagsordenen pa mange
arbejdspladser, i uddannelsesinstitutionerne og de
mange foreninger i kommunen.



Familien er samfundets grundlag, rammen for
dannelse af identitet og for de fleste mennesker
grundpillen i tilvaerelsen. Vi er gensidigt forbundet i
familien og har forpligtigelser i forhold til hinanden,
gennem forsgrgelse, gennem stgtte og omsorg.
Det er uanset om det er den biologiske familie eller
de mennesker vi knytter os neert til gennem livet.
Familiebegrebet skal forstds bredt, uafhsengig af
religigse, kulturelle og sociale forskelle.

 Herning Kommune vil skabe vilkar for familien,
som understgtter familiens ressourcer.

e Familiens medlemmer er forpligtet i forhold til
hinanden - Herning Kommune er forpligtet i
forhold til familien

Malszatninger

. . ope . o o

e Herning Kommune vil satte familiens vilkar pa
. . . . o
dagsordenen i kommunens egne institutioner, pa
arbejdspladserne, i uddannelsesinstitutioner m.v.

e Familieperspektivet skal indgd i alle kommunens
beslutninger.

e Herning Kommunes indsats i forhold til den
enkelte bygger pa familiens ressourcer - pd
tveers af generationer.

e Herning Kommunes tilbud til borgerne er
fleksible og tager som hovedregel udgangspunkt
i familiens behov — med de forskelligheder det
giver.

e Herning Kommune beskytter og tager omsorg
for de familiemedlemmer, som ikke far den
ngdvendige stgtte i familien




Familien

Den moderne familie er praeget af adskillelse mellem
arbejdsliv og familieliv, andringer i de traditionelle
kgnsrollemgnstre og adskillelse mellem generatio-
nerne bl.a. bestemt af nye bossetningsmgnstre. Fami-
liepolitikken retter sig mod den moderne familie.

Familiens betydning for den enkelte varierer i livets
forskellige faser fra barndommen, til ungdommen,
i voksenlivet og i alderdommen. Familiepolitikken
skal understgtte sammenholdet mellem genera-
tionerne, fordi det har stor betydning for den styrke
og gensidige hjaelp der er i familien.

Familien skaber rammerne for keerlighed, feelles-
skab, tryghed og udfoldelse. Men der er stor forskel
pd, hvordan den enkelte kan udfolde sig indenfor

familien og i samfundet. Rammerne er bl.a. bestemt
af lovgivning, forskellige kulturer, traditioner og tro.
Herning Kommune giver familien ansvar og mu-
ligheder og respekterer forskellighederne.

Vores mulighed for at klare os selv andres gen-
nem livet. Balancen i familien og rollefordelingen
mellem familiemedlemmerne kan pludselig aendres
og familien blive frataget dens naturlige ressourcer
og muligheden for at klare egne problemer. Fami-
liepolitikken skal understgtte de familier der kom-
mer ud af balance.

Herning Kommune har mange bergringsflader til
familierne. Der gives mange servicetilbud og ydel-
ser i forhold til familien. For eksempel i daginstitu-
tioner, skoler, aktiveringstilbud, bo- og stgttetilbud,
sundhedstilbud og tilbud til zldre.

Der er ofte en harfin balancen mellem den kom-
munale forpligtelse i forhold til den enkelte borger
og familiens ansvar for et familiemedlem. Nar By-
radet fastlaegger serviceniveauet for de kommunale
ydelser, tilstreeber vi et hgjt niveau og en ensartet
behandling af alle borgere. Men ingen familier er
ens, de har vidt forskellige veerdier og behov. Vi
tilrettelaegger servicen ud fra den enkelte families
behov, med de forskelligheder det giver.

Kommunen har ogsad myndighedsopgaver i forhold til
familierne, som kan begraense familiens selvstaen-
dighed. Det kan veere ngdvendigt for at beskytte og
tage omsorg for et familiemedlem som ikke far den
ngdvendige stgtte i familien. Herning Kommune
saetter derfor i nogle situationer rammerne for den
enkelte borger og families udfoldelse. Det skal altid
ske i respekt for familiens egne veerdier.




Familieliv og bgrneliv

Vi formes for resten af livet i barndommen. Barnets
muligheder for at udvikle sig i leg, gennem ind-
lzering, ved oplevelser, sansning, feellesskab og de
forventninger de mgdes med, er helt central for, at
barnet udvikler sundhed og trivsel. Det er gennem
den kreative udvikling i barndommen og ungdom-
men, at mulighederne for at realisere vores drgmme
bliver grundlagt. Herning kommune vil understgtte
kreativiteten i barndommen og ungdommen.

Det er familien, der szetter rammerne for det liv
barnet lever. Det er i familien de grundlaaggende
vaerdier skabes pa tvaers af generationer. Gennem
tryghed, omsorg og opdragelse giver foraeldrene
barnet forudsaetningerne for at mgde de udfordring-
er, som livet giver. Familiekulturen har afggrende
betydning for hvordan bgrnene klarer sig i uddan-
nelsessystemet. Det er derfor vigtigt at understgtte
en aktiv familiekultur, hvor tv, bgger og samfunds-
forhold seettes til debat og der er rammer for fzelles
kulturelle oplevelser.

En stor del af barnet og den unges hverdag tilbrin-
ges i daginstitutioner, skoler og fritidstilbud. De kom-
munale tilbud har derfor en afggrende indflydelse pad
barnets opvaekst og socialisering. Her mgder barnet
samfundets rammer og regler, der er fysiske rammer,
og her skal barnet opfylde de professionelle krav om
praestation. Den professionelle skal mgde barnet pa
egne praemisser med varme, tryghed, forventninger,
kreativitet og motivation, som kan fremme bgrn og
unges individuelle udvikling.

I Herning Kommunes institutioner, skoler m.v. er
barnet en del af et feellesskab, som bygger pa
vaerdier, der kan veere forskellige fra familiens
vaerdier. Gennem en aben dialog med barnet, den
unge og familien skal der udvikles mangfoldighed,
som bygger pd demokratiske veaerdier.

Herning Kommunes tilbud til bgrn og unge tilpas-
ses |lgbende de krav, der stilles til et velfungerende
lokalt samfund. Det handler ikke blot om et tilstraek-
keligt antal dagtilbud og fornuftige dbningstider, og
de serviceydelser, der fglger med et tilbud, men i
lige s& hgj grad det psedagogiske indhold og den
kreativitet der udfoldes i de kommunale tilbud.

Uddrag af Herning Kommunes Born og ungepolitik:

Byrddets bgrne- og familiesyn

Bgrn og unge
Alle bgrn og unge i Herning Kommune har krav pa en tryg opvaekst.

Foreeldrenes ansvar og betydning for bgrn og unges udvikling og trivsel
er fundamental og central. Den kommunale indsats tilpasses i forhold
til det enkelte barn eller den enkelte unges behov og forudsaetninger.

Barnet og den unge i fokus

Kommunens indsats tager udgangspunkt i barnets tarv, og der laegges
vaegt pd, at alle barnets og den unges kompetencer danner afsaet for
barnets og den unges udvikling. Alle bgrn/unge skal som udgangs-
punkt rummes i kommunens normaltilbud.

Familiens resurser er grundlaget

Alle familier og alle bgrn/unge besidder resurser, og ansvaret for bar-
nets og den unges udvikling og trivsel ligger hos familien. En kom-
munal indsats skal understgtte bgrnenes og de unges potentialer samt
videreudvikle dem.

Foreeldreinddragelse vil vaere et vigtigt omdrejningspunkt.
Det er et baerende princip, at der fokuseres pa muligheder frem for

barrierer ved planlaegning af strategier for bgrn og unges fortsatte
udvikling.
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Der skal skabes en sund balance mellem arbejdsli-
vets krav og familielivets krav. “Det gode arbejdsliv”
muligggr, at den enkelte i samarbejde med arbejds-
pladsen kan tilrettelzegge en arbejdsdag under
hensyn til de ngdvendige behov og hensyn, der er
til familien. Det stiller store krav til fleksibilitet fra
bdde den enkelte medarbejder, fra familien og fra
arbejdsgiveren, fordi behovene er individuelle og
&ndrer sig i Igbet af et arbejdsliv og medarbejde-
rens livssituation.

De mange nye teknologiske muligheder og globa-
liseringen har fundamentalt zendret kravene til
arbejdstilrettelaeggelsen. Arbejdspladserne efter-
spgrger hgj grad af fleksibilitet. Fritid og arbejde fly-
der sammen, og det er vanskeligt at saette graensen
for arbejdstiden.

Det er op til den enkelte familie at skabe den rette
balance mellem arbejdsliv og familieliv, men det for-
udseetter, at der treeffes valg, som kan have omkost-
ninger. Men det kraever ogsd, at arbejdspladserne
har forstdelse for og tager medansvar for, at fami-
lielivet kan veere i balance.

Det er vigtigt at arbejdspladserne forholder sig til
problemstillingerne og eventuelt udarbejder en
familiepolitik for den enkelte arbejdsplads.

Familierne kan ikke leve op til kravene pa arbejds-
markedet, og arbejdsmarkedet vil slet ikke kunne
fungere uden en lang raekke kommunale servicetil-
bud. Det skal ikke blot vaere trygt at aflevere bar-
net i dagtilbud og vide, at der er kommunale tilbud
til syge og eeldre. Der skal skabes sammenhang
og fleksibilitet mellem de kommunale tilbud, som
imgdekommer familiernes og arbejdspladsernes
behov.

Familieliv og arbejdsliv

Uddrag af Herning Kommunes politikker for
Dagtilbud, Skole og S3rbare born og unge:

Bgrn, unge og familier skal opleve kontinuitet i kontakten med Herning
Kommune, de skal inddrages og ansvarligggres. Det skal sikres ved at
der er sammenhang mellem de tilbud Herning Kommune giver. Det
gor sig f.eks. geeldende i overgangen mellem forskellige dagtilbud og
skoler, overgang mellem skole og ungdomsuddannelser, overgange der
fglger af aldersopdeling af tilbud og ved overgangen mellem ungdom
og voksenliv.

Uddrag af Herning Kommunes Erhvervspolitik:

Social tryghed

Vi vil via kommunens bgrn og unge politik om rummelighed, kontinui-
tet og faglighed fortsat sikre attraktive dagtilbud til bgrn med pas-
ningsgaranti og mulighed for pasning i neeromradet. Vi vil fremme en
innovativ og en faglig folkeskole, og vi vil saette fokus pd det gode
seniorliv. (....)

Herning en mere attraktiv by

Det er af stor betydning for kommunens tiltraekning af nye virksomhe-
der, ekstern arbejdskraft og studerende, at Herning kommune og iszer
Herning by opleves som et at godt sted, at leve, bo, studere, arbejde
og at drive virksomhed i.

N&r vi saetter fokus pa Herning, som en mere attraktiv by, har bade
opfattelsen af byen sdvel som byens reelle attraktivitet betydning for
fastholdelse af arbejdskraften.

11
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Et aktivt fritidsliv er en steerk ramme om familie-
livet. Fritidslivet giver familien trivsel og fremmer
sundhed. Fritidslivet giver oplevelser, mulighed for
aktiv deltagelse i samfundslivet, livslang laering og
medansvar for lokalsamfundet.

I Herning Kommune udbydes der gennem et aktivt
foreningsliv en lang raekke konkrete fritidstilbud for
alle aldersgrupper, herunder bl.a.: Sport, spejder,
musik, teater, billedkunst og aftenskoletilbud og
uddannelse. Der er rum og rammer for det selvor-
ganiserende fritidsliv gennem adgang til naturen
skove og sger, i byens rum, i anleeg pa legepladser,
boldbaner og pa stier.

Herning Kommunes borgere skal have mulighed
for et aktivt liv i alle aldre. Barndommens nysger-
righed, leg og lyst til at leere skal vedligeholdes livet
igennem.

Herning Kommune giver malrettede fritidstilbud til
de grupper, der har szerlige behov, og hvor en aktiv
fritid kan medvirke til at forebygge helbredsmaes-
sige eller sociale problemer.

gt
i
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Herning Kommune vil understgtte, at der kan ska-
bes sammenhang mellem kommunale tilbud og
frivillige foreningsaktiviteter herunder fritidstilbud,
der kan samle hele familien.

Arkiver, biblioteker og Museer giver hele familien
mulighed for feelles oplevelser, refleksion, og bidrag-
er derfor til familien og den enkeltes forstaelse for
egen identitet og baggrund.

Uddrag af Herning Kommunes
idraets- og fritidspolitik:

1/
! ’

—

Familieliv og fritidsliv

Uddrag af Herning Kommunes
sundhedspolitik:

Uddrag af Herning Kommunes
naturpolitik:

Idreets- og fritidspolitikken sigter pa at skabe triv-
sel, velfeerd og sundhed for alle kommunens borg-
ere og bygger pa dialog, demokrati og samarbejde.
Der sigtes efter, at alle aldersgrupper i hele kom-
munen kan tilbydes gode idreets- og fritidstilbud in-
den for lokalomrddet. Samtidig sigtes der pa stor
tilgeengelighed for alle.

Herning Kommune gnsker at skabe optimale ram-
mer for videreudvikling og veekst af et aktivt og
mangfoldigt idraets- og fritidsliv der sdledes fremme
livskvalitet og udfoldelsesmulighed for alle kommu-
nens borgere.

Sundhedsvision
Herning — en livsglad og aktiv kommune!

e Herning Kommune vil kendes pa en nyskabende
og livsglad tilgang til sundhedsindsatsen med
udvikling af unikke sundhedstilbud, der ggr en
forskel.

¢ I Herning Kommune skal livskvaliteten og folke-
sundheden Igbende gges via en sundheds-
fremmende og forebyggende indsats.

« Indsatsen skal bade rettes mod alle borgere og
fokuseres szerligt pa udsatte grupper for at gge
social lighed i sundhed.

e Sundhed er for alle, og Herning Kommune vil
i samarbejde med andre sundhedsaktgrer som
regionen, privat praksis, frivillige foreninger og
offentlige og private virksomheder medvirke til,
at borgerne sikres sunde rammer i hverdagen og
far mulighed for at treeffe sunde valg.

Vi vil sikre og vedligeholde god natur til leering,
oplevelser og friluftsliv, samt sikre etablering af
et varieret udbud af friluftsfaciliteter, som ogsf%
kan danne rammen om et aktivt familieliv, bdde i
bynaere omrader, i kommunens skove og i fredede
omrader.

Kommunen tilbyder oplevelser i forbindelse med
naturcentre, legepladser, vandrestier, badesger,
idraetsanlaeg, fiskesteder, shelterpladser m.m.

Naturpolitikken bidrager til formidling af kommu-
nens tilbud, og udbyder hvert &r en raekke offent-
lige ture, som ogsa er malrettet familier med bgrn.
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Familieliv i krise

Ingen gar igennem livet uden kriser, og alle familier
vil opleve flere kriser med forskellig styrke.

Kriser kan vaere udviklingskriser, som vi alle mgder,
gennemlever og ofte ggr os steerkere som personer.
Men krisen kan veere mere alvorlige og maske ud-
vikle sig til traumatiske kriser, som er vanskelige
at overvinde uden hjezelp fra andre, og derfor giver
grund til alvorlig bekymring.

En bestemt haendelse vil i den ene familie opleves

som et problem, og i en anden familie vil samme

handelse udlgse en krise, som har kraftig indvirk-
. o oy .

ning pa familiemedlemmernes dagligdag, sundhed

og trivsel.

Herning Kommune tilstraeber, at bgrn og familier
tilbydes en tidlig forebyggende indsats sa udvikling
af sociale problemer og behov for en egentlig for-
anstaltning kan undgas. Vi tilbyder derfor bl.a. rad
og vejledning p& mange mader, i mange sammen-
hange, til forskellige aldersgrupper og forskellige
malgrupper

En szerlig del af den forebyggende indsats malrettes
til de foraeldre, som oplever problemer og kriser i
parforholdet og i at klare bgrneopdragelsen. Denne
indsats kan bl.a. bestd i at tilbyde familierddgiv-
ning til foreldre, som oplever vedvarende proble-
mer i deres parforhold og i at klare bgrneopdra-
gelsen. Der er i Herning Kommune mulighed for en
hurtig og enkel adgang til anonym radgivning.

Generationerne lever ikke laengere taet sammen og
er ofte spredt over store afstande. Det vanskelig-
ggr ofte den hurtige og naere hjzelp til et familie-
medlem. Hjeaelpen fra familien kan ikke erstattes,
og Herning Kommune vil inddrage familienetvaerket
i Igsningen af familiens problemer.

Det haender, at borgere ikke kan eller vil tage imod
den hjezelp, der tilbydes fra Herning Kommune. I de
situationer er samarbejde med familien, naboer og
det sociale netveerk af stor betydning. Herunder
ogsd samarbejde med frivillige sociale organisa-
tioner, som ofte kan etablere kontakt til de borgere,
ingen andre kan na.

Uddrag af Herning Kommunes politik for sdrbare bgrn og unge:

Der er i politikken fokus p&, at sarbare bgrn og unge via inddragelse af den enkelte og
familien tilbydes individuelt tilrettelagte tilbud, der sikre sammenhaeng og helhed for
barnet/den unge.

Politikken for sdrbare bgrn og unge er inddelt i folgende otte temaer:
Tidlig indsats

Sammenhange og overgange

Dokumentation

Fleksible tilbud og udvikling af ydelser

Borgerinddragelse og brugerinddragelse

Faglighed

Trivsel og sundhed

Inklusion

Uddrag af Herning Kommunes Handicappolitik:

Det bgr i udgangspunktet vaere muligt for mennesker med handicap at leve sammen
med deres familier.

N&r et familiemedlem er handicappet, pavirker det hele familien. Der bgr derfor ikke kun
vaere fokus pa den handicappede, men ogsd pd at understgtte sammenhaengen mel-
lem arbejdsliv, fritidsliv og familieliv, herunder sundhed og trivsel, for dermed at skabe
grundlag for et trygt, vaerdigt, stabilt og godt liv for hele familien.

Det indebaerer, at kommunen ivaerkseetter relevante foranstaltninger vedrgrende handi-
cap og dettes indvirkning p3 familielivet f.eks. familierfidgivning, rehabilitering og sund-
hedsfremme, aflastning og fleksibilitet pd arbejdsmarkedet.
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Yderligere information:

Bgrn og Unge
Torvet
Radhuset
7400 Herning

telefon 96 28 28 28
bou@herning.dk
www.herning.dk

o
S
<
N
9]
c
=}
s
<
o
~
o
£
c
—
]
T
Y
©
o
o
=
o
o
)




